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PROGRAMUL SANATATE

Obiectivul de politica 4: O Europd mai social3 si mai favorabila incluziunii, prin implementarea
Pilonului european al drepturilor sociale

Prioritatea 2: Servicii de reabilitare, paliatie si spitalizari pentru boli cronice adaptate
fenomenului demografic de imbdtranire a populatiei, impactului dizabilititii si profilului de
morbiditate

Obiectiv specific: ESO4.11.

Titlul proiectului: FORSAN - Formare pentru sanjtate - sprijinirea recuperdrii eficiente in
sistemul spitalicesc

Cod MySMIS: 349197

ANUNT SELECTIE GRUP TINTA
PROGRAM DE FORMARE IN DOMENIUL RECUPERARII

SESIUNI DEDICATE ASISTENTILOR MEDICALI

Sesiunea 10

2-4 octombrie 2026

Locatie: Iasi

Locuri disponibile: 20 persoane

Termen inscriere: 9 zile lucritoare inainte de data de incepere a
cursului pentru care se realizeaza inscrierea, respectiv 18 septembrie
2026.

Spitalul Clinic de Recuperare lasi in parteneriat cu Universitatea de Medicina si Farmacie
,Grigore T. Popa” din Iasi si Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia - Filiala Iasi anunti lansarea procesului de recrutare si selectie a
grupului tintd in cadrul proiectului ,FORSAN - Formare pentru sindtate - sprijinirea
recuperdrii eficiente n sistemul spitalicesc”, Cod SMIS 349197.

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeand in cadrul Programului Sanatate (PS) 2021-
2027, Prioritatea 2: Servicii de reabilitare, paliatie §i spitalizari pentru boli cronice adaptate
fenomenului demografic de Imbétranire a populatiei, impactului dizabilitatii si profilului de
morbiditate.
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Informatii despre curs:

Cursul derulat in cadrul acestui proiect, cu titlul “Formare pentru sandtate - sprijinirea
recuperdrii eficiente in sistemul spitalicesc” se va desfasura conform Curriculumului d=
formare si va cuprinde 4 module de bazi:

1. Reabilitarea afectiunilor aparatului locomotor;

2 Reabilitarea functionald in afectiuni cardiovasculare si respiratorii;

3. Reabilitarea neuromotorie in afectiuni neurologice centrale si periferice;
4 Integrarea tehnologiei in recuperare.

Cursul va fi organizat in format clasic, cu desfasurare fatd in fatd, pe durata a trei zile,
totalizdnd 16 ore de instruire teoretici si practici, structurate astfel incat s3 permita o
asimilare eficientd a informatiilor.
Participarea la acest curs este recunoscuti de organizatia profesionali OAMGMAMR, acesta
fiind acreditat cu 16 credite EMC.

Participantii la aceste cursuri vor beneficia de urmitoarele facilitdti, acordate in conditiile
prevazute de program:

o (Cazare - asiguratd, in functie de necesitate, pentru participantii care nu au domiciliu.
in localitatea de desfisurare a cursului;

e Masa - asiguratd pe intreaga durati a participirii;

e Transport - decontat pentru deplasarea intre localitatea de domiciliu/resedinta sat.
locul de munci si locatiile de desfisurare a activitatilor proiectului, in conformitate cu
prevederile HG nr. 714/2018, cu modificirile si completirile ulterioare.

Participantii declarati admisi in program vor primi, ulterior, prin e-mail, toate informatiile
suplimentare necesare privind organizarea si desfasurarea cursului.

Grupul tinta eligibil:

Personal implicat in furnizarea de servicii de: reabilitare/recuperare, din care: asistent
medicali generalisti si balneofizioterapie, din Regiunea de dezvoltare Nord Est (Judetul Iasi;
Judetul Neamt; Judetul Baciu; Judetul Suceava; Judetul Vaslui; Judetul Botosani).

Pentru a fi eligibili, participantii trebuie si respecte cumulativ toate conditiile de mai jos:

- Sa facd parte din categoria profesionald: asistenti medicali generalisti si
balneofizioterapie;

- Safie implicati in furnizarea de servicii de reabilitare/ recuperare;

- Sd lucreze Intr-o unitate sanitard publici sau institutie publicd care ofera serviciile
mentionate (recuperare/reabilitare);
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. S%aib3 un contract de munci activ pe perioada determinatd sau nedeterminata.

Localizarea grupului tinta va fi interpretatd EXCLUSIV din perspectiva locului unde se afla
unitatea sanitarid publicd/institutia publica (implicatd in furnizarea serviciilor mai sus
mentionate) in care isi desfisoard activitatea si cu care are incheiat un contract de
munci/raport de serviciu (perioada determinati sau nedeterminata).

inscrierea participantilor:
Dosarul de inscriere va cuprinde urmdtoarele documente, care se vor transmite in format
pdf:

1. Copie dupa cartea de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

Nota: Noile CI electronice vor fi insotite de dovada domiciliului;

2. Copie certificat cdsatorie (unde este cazul);

3. Copie dupa diplome de studii relevante care s3 ateste categoria profesionald eligibila a
grupului tinta;

4. Noti de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal - ANEXA 2;

5. Declaratie privind eligibilitatea si disponibilitatea participarii la programele de
formare - ANEXA 1;

6. Adeverinta de salariat sau orice alt document care si ateste angajarea candidatului
intr-o unitate sanitarid publicd/institutia publica implicatd in servicii de
recuperare/reabilitare - ANEXA 3;

7. CV.

Toate documentele de mai sus, cu exceptia CV-ului, vor fi prezentate in original in prima
zi a sesiunii de formare, in vederea certificarii conformitatii.

Depunerea dosarelor de inscriere se realizeazi online, prin completarea si trimiterea
formularului de inscriere pe platforma forsan.scr.ro, impreund cu documentele scanate
(format pdf.) prevdzute mai sus.

Formularul de inscriere si documentele aferente vor fi transmise incepand cu data publicarii
online a anuntului dar nu mai tarziu de 9 zile lucritoare tnainte de data de Incepere a cursului

pentru care se realizeazd inscrierea.

Depunerea dosarului dupa termenul-limiti precizat atrage automat respingerea
candidaturii pentru includerea in Grupul Tinta.
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Comisia de selectie poate solicita participantilor clarificdri scrise pe e-mail cu privire la
documentele depuse si/sau informatiile transmise, acordand un termen de 3 zile lucritoare
pentru transmiterea raspunsului. Rispunsurile primite la clarificiri pe adresa de e-mal
forsan@scr.ro se anexeazi la dosarul candidatului si sunt luate in considerare in procesul d=
evaluare.

Lista de rezerva:

Candidatii eligibili ale ciror dosare au fost validate, dar care nu au fost selectati in limita
locurilor disponibile aferente sesiunii de formare pentru care au aplicat, sunt Inscrisi pe lista
de rezervd, in ordinea inregistririi dosarelor, pentru maxim 10 de locuri /sesiune.

De asemenea, candidatii eligibili care se inscriu la o sesiune de formare organizati intr-o
regiune diferitd de cea In care isi desfisoari activitatea profesionald si care nu sunt admisi in
limita locurilor disponibile vor fi inclusi pe lista de rezerva. Acestia isi pastreazs eligibilitatea
pentru ocuparea locurilor care devin disponibile ulterior sau pentru participarea la sesiuni
viitoare organizate in cadrul proiectului, cu respectarea conditiilor de eligibilitate si «
repartizarii grupului tint3,

in situatia in care un candidat declarat ADMIS renuntd la participare, nu se prezinti le
sesiunea de formare sau isi pierde statutul de eligibilitate in urma verificirii documentelor
justificative, locul acestuia va fi ocupat de urmitorul candidat eligibil aflat pe lista de rezervi
In ordinea inregistririi dosarelor.

Candidatul admis care nu poate participa la sesiunea de formare este obligat sd notifice i
scris organizatorul cat mai curand posibil la adresa de email forsan@scr.ro, dar cel tirziu cu
3 zile lucritoare inaintea inceperii sesiunilor de formare, pentru a permite inlocuirea sa
din lista de rezerva.

Absenta unui candidat admis de la activitatile de formare, fard notificare prealabili si firg un
motiv justificat, va fi Inregistrata in evidentele proiectului si poate fi avutd in vedere in cazul
unei solicitdri ulterioare de participare in cadrul proiectului.

Inlocuirea unui candidat admis se realizeazi prin selectarea urmatorului candidat eligibil
Inscris pe lista de rezervi, in ordinea stabiliti prin procesul de selectie. Aceastd modificare se
consemneazd intr-un document anexat procesului-verbal de selectie, intocmit de Comisia de
selectie, pentru asigurarea trasabilititii procesului. In situatia In care lista de rezervi este
epuizatd, locurile rémase disponibile vor fi ocupate in cadrul sesiunilor ulterioare de selectie
organizate In proiect.

Candidatii eligibili inscrisi pe lista de rezervi care nu au fost admisi la sesiunea pentru
care au aplicat isi pastreaza eligibilitatea pentru participarea la sesiuni viitoare ale
aceluiasi program de formare, organizate in aceeasi regiune, fird a fi necesari
depunerea unui nou dosar de inscriere, cu conditia ca documentele care atest3

oreralist, gy
& e,

%
o o
H topfuosi™

\stenyy,
ety
& o,
&)
0

s,
%

2f
i

. =N L=
® e
s Romar® IASI 1978



¢

Cofinantat de L.
&‘?’ .Program Sanatate

Uniunea Europeana

eligibilitatea, inclusiv adeverinfa de salariat, si fie valabile la data admiterii efective.

Rezultatul selectiei:

Rezultatul selectiei va fi comunicat individual fiecirui participant, prin e-mail, prin
intermediul platformei de inscriere, incluzand mentiunea ,admis” sau ,respins” si codul unic
atribuit, pe baza ciruia participantul va fi identificat in listele oficiale publicate.

Solutionarea contestatiilor

Eventualele contestatii privind aplicarea procedurii de selectie si inregistrare in grupul tinta
al proiectului se vor putea depune prin email la adresa forsan@scr.ro, in termen de 24 ore
de la publicarea informarii privind rezultatul selectiei/evaludrii pe website-ul scr.ro, (cu
exceptia zilelor nelucrdtoare - sambita, duminica, alte zile legale libere - cand termenul se
prelungeste pand in prima zi lucritoare ulterioard comunicarii). Acestea vor fi solutionate de
citre Comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 2 zile lucrdtoare de la primire.

Publicarea listelor finale de participare:

Lista candidatilor admisi pentru participarea la activitatea de formare va fi publicatd pe
website-ul Beneficiarului (SCR), cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679
(GDPR), sub forma unei liste in care candidatii sunt identificati exclusiv prin intermediul
codurilor unice, primite la Inscriere.

Informatii suplimentare:
Date de contact: Jud. Iasi, Mun. lasi, str. Pantelimon Halipa, Nr. 14, Tel. 0232 254 250
e-mail: forsan@scr.ro, persoand de contact: Gradinaru Andreea, https://scr.ro

Manager proiect,
Dr. Baltag Doru
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