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EDITORIAL

Timp de douazeci si cinci de ani, aceasta
organizatie a reprezentat un pilon al fortei,
profesionalismului si dedicarii neclintite Tn
cadrul comunitatii asistentilor medicali.
Astazi, sarbatorind aceastd etapa
importanta, facem mai mult decat sa
marcam trecerea timpului - onoram o
mostenire construita pe compasiune,
rezistentda si un angajament de durata fata

de viata umana.

Asistentii medicali sunt si au fost
intotdeauna inima asistentei medicale. Sunt
mainile stabile in momentele de criz3, vocile
reconfortante n perioadele de incertitudine
si sustinatorii neobositi care pun bundstarea
pacientului mai presus de orice. In ultimul
sfert de secol, membrii acestei organizatii au
exemplificat aceste valori, modeland nu
numai standardele de ingrijire, ci si spiritul in

care este oferitd aceasta Ingrijire.

Aceasta aniversare este un omagiu adus
nenumaratelor ore de serviciu, provocarilor
intampinate cu curaj si vietilor atinse Tn
moduri atat vazute, cat si nevazute. Este o
recunoastere a profesionistilor care continua
sa se adapteze, sa invete si sa conduca intr-
un peisaj medical in continua evolutie. Prin

fiecare schimbare, fiecare interactiune cu

pacientul si fiecare act de bunatate, ati consolidat

increderea acordata profesiei dumneavoastra.

In egald masurg, aceastd celebrare recunoaste
puterea unitatii. impreung, ati creat o comunitate
care sustine, incurajeaza si inspira - asigurandu-va ca
nicio asistentd medicala nu este singura in misiunea
sa. Dedicarea voastra comuna a ridicat nu doar
organizatia dumneavoastra, ci intregul domeniu al

asistentei medicale.

Privind spre viitor, aceasta etapd importanta serveste
atat ca o reflectie, cat si ca o promisiune - o reflectare
arealizarilor extraordinare si o promisiune de a

continua sa promovam excelenta in ingrijire, educatie

si sustinere.

Fiecarui membru, trecut si prezent: felicitari pentru 25
de ani de impact remarcabil. Munca dumneavoastra
face mai mult decat sa vindece - ofera sperantd,
restabileste demnitatea si schimba vieti. Mostenirea
pe care ati construit-o va continua sa inspire

generatiile viitoare.

Liliana Pintilie
Presedinte OAMGMAMR lasi



» Documente in format electronic

Sediul central al OAMGMAMR a transmis urmatoarele
informatii: “In vederea facilitarii liberei circulatii pe
teritoriul UE a profesionistilor din domeniul sanatatii,
incepand cu data de 2.03.2026, OAMGMAMR
elibereaza siin format electronic documentele
necesare recunoasterii in celelalte state membre UE a
calificarilor romanesti de asistent medical generalist,,
de moasa si de asistent medical, prin platforma PCUe,
pusa la dispozitie de Autoritatea pentru Digitalizarea

Romaniei.

Tn acest sens, solicitantul acceseaza platforma PCUe

la link-ul: https://edirect.e-guvernare.ro, selecteaza

din sectiunea ”Cautd procedura” campul -”’Alege

institutia”, si dupa caz, tasteaza denumirea filialei

Filiala lasi pune la dispozitia unitatilor

. . . . OAMGMAMR la care este membru sau, Tn cazul in
medicale din Judetul lasi cursul practic

care acesta nu a obtinut aceasta calitate, tasteaza

,Suport vital de baza — Resuscitarea cardio-
denumirea filialei OAMGMAMR de domiciliu.

respiratorie si inec”.

Precizam ca filialele OAMGMAMR primesc in

Cursul este sustinut financiar de Filiala, ) o )
continuare si solicitari de eliberare a documentelor

unitatile medicale trebuie sa puna la . . o . .
mentionate, in format de hartie potrivit procedurii
dispozitie doar un spatiu adecvat, tinand L .

’ ’ ’ afisate https://oammr-iasi.ro/exercitarea-
cont de faptul ca este un curs cu aplicatii

profesiei/recunoasterea-calificarilor/

practice.

Inscrierea la curs si desfasurarea vor fi

A catalog Profesii Domenii acti formatii Cresazi solicitare  Ghiduri deutilizare

organizate de reprezentantii Filialei in

unitatile sanitare, la solicitarea colegilor. MEDIU DE AFACERI

https://oammr-iasi.ro/consiliul-judetean/ - 9 g
Turism

Munci Demarare afacere

Filiala lasi va organiza sesiuni la sediu pentru Constructi > Uttt publice

Familie Comunicatii

colegii din specialitatile paraclinice si

mai multe domenii mai multe domenii

medicina de familie.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Finalizarea ghidurilor de practicd in domeniul
reabilitarii medicale in cadrul
proiectului,,FORSAN

Proiectul ,,FORSAN - Formare pentru
sanatate — sprijinirea recuperarii eficiente in
sistemul spitalicesc”, Cod SMIS 349197,
implementat de Spitalul Clinic de Recuperare
lasi, In parteneriat cu Universitatea de
Medicind si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din
lasi si Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali
din Romania - Filiala lasi, anunta finalizarea
instrumentelor metodologice prevazute in
proiect.

In cadrul proiectului au fost elaborate patru
ghiduri de practica in domeniul reabilitarii
medicale, concepute pentru a spijini
activitatea profesionistilor implicati in
furnizarea serviciilor de recuperare si pentru
a contribui la standardizarea interventiilor
terapeutice la nivel national.

Ghidurile au fost realizate Tn cadrul Activitatii
1: Dezvoltarea de instrumente de lucru

cu scopul de a creste abilitatile si capacitatile
profesionale ale personalului medical si non-
medical, respectiv Subactivitatea 1.1.
Elaborarea/actualizarea/dezvoltarea de
instrumente de lucru destinate domeniului
de reabilitare /recuperare si vizeaza
urmatoarele domenii:

Reabilitarea afectiunilor aparatului
locomotor;

FILIALA IASI

&m Program Sanatate

Reabilitarea functionala in afectiuni cardiovasculare si

respiratorii;

Reabilitarea neuromotorie in afectiuni neurologice
centrale si periferice;

Integrarea tehnologiei in procesul de recuperare.

Ghidurile oferd repere metodologice si recomandari
practice pentru profesionistii implicati in furnizarea
serviciilor de recuperare medicala, contribuind la
cresterea calitatii actului medical si la imbunatatirea
rezultatelor terapeutice pentru pacienti.

Instrumentele metodologice dezvoltate in cadrul
proiectului vor sta la baza programelor de formare
profesionala continua destinate unui numar de 1.500
de specialisti — medici, asistenti medicali,
fiziokinetoterapeuti, infirmieri si brancardieri -
contribuind astfel la consolidarea competentelor
profesionale si la aplicarea unor standarde moderne
de evaluare si interventie in practica medicala
curenta.

Proiectul FORSAN beneficiaza de sprijin financiar din
Fondul Social European Plus (FSE+) prin Programul
Sanatate, gestionat de Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene, si contribuie la cresterea
accesibilitatii si eficientei serviciilor de recuperare
medicala.

Valoarea totald a proiectului este de 11.481.951,82 lei,
din care 9.165.774,79 lei reprezintd finantare
nerambursabila din fonduri ale Uniunii Europene, iar
1.971.116,69 lei finantare nerambursabila din bugetul
national. Perioada de implementare a proiectului este
de 39 de luni, in intervalul 29 august 2025 - 28
noiembrie 2028.
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c onfederatia Internationald a Moaselor

(CIM) a lansat Campania si petitia “Un

milion de moase mai mult”, cu intentia
de a strange un milion de semnaturi ce vor fi
utilizate ca suport pentru a demonstra nevoia de
crestere la nivel mondial a numarului
profesionistilor implicati in protectia si grija

pentru sdndtatea mamei si a copilului.

De altfel, denumirea campaniei coincide cu tema
stabilita de CIM pentru 5 mai, Ziua Internationala

a Moasei.

CMI argumenteazd astfel rolul moasei in
sandtatea globala si necesitatea ca publicul si
comunitatea medicald sa se implice in difuzarea

informatiilor privind campania:

“La fiecare doua minute, o femeie moare din
cauza complicatiilor legate de sarcind sau
nastere. La fiecare 17 secunde, un copil este
pierdut inainte de nastere, iar in fiecare an 2,3
milioane de nou-ndscuti mor in primele 28 de zile
de viata.

Multe dintre aceste decese ar putea fi prevenite.
Cezarienele inutile sunt In crestere intr-un ritm
alarmant, fara a duce la rezultate mai bune in
materie de sdnatate si, in unele cazuri, provocand
complicatii pe termen lung si scurt. In acelasi

timp, violenta obstetricald continua sa dauneze
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UN MILION DE
MOASE MAI
MULT

femeilor in unul dintre cele mai vulnerabile momente ale
vietii lor.

Tn intreaga lume, drepturile sexuale si reproductive sunt
reduse. Femeilor li se refuza atat ingrijirea de care au
nevoie, cat si puterea de a lua decizii informate cu privire la

corpul si viitorul lor.

Mai multe moase ar putea reduce decesele materne prin
furnizarea de ingrijiri calificate Tn timpul sarcinii si nasterii.
Mai multe moase ar putea ajuta la prevenirea deceselor
nou-nascutilor prin ingrijire la timp si sprijin esential in
acele zile critice din primele saptamani.

Mai multe moase ar putea oferi ingrijire holisticd,
personalizatd, bazata pe drepturi, care protejeaza
sandtatea, previne vatamdrile si reduce interventiile
medicale inutile. Mai multe moase ar putea preveni
maltratarea si neglijarea in timpul nasterii prin promovarea
unui tratament respectuos si demn, bazat pe incredere si
ingrijire personalizata.

Mai multe moase ar putea proteja si promova drepturile
sexuale si reproductive prin asigurarea accesului la

contraceptie, avorturi sigure si alegeri informate.

In cifre, inca un milion de moase ar putea preveni 67% din
decesele materne, 64% din decesele nou-ndscutilor si 65%
din nasterile de copii morti — salvand 4,3 milioane de vieti
pana n 2035. Este timpul ca sanatatea si supravietuirea
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femeilor sa devina o prioritate maxima”.

https://millionmore.org/petition/
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rticol realizat ca urmare a participérii la Curs: ,,Predarea antreprenoriatului: abordare experientiala”

mobilitati in cadrul Proiectului Perioada: 9-13 martie 2026, Ljubljana, Slovenia

»Antreprenoriatul in sandtate pentru o

comunitate puternica”, derulat de Filiala lasi a
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
(2025-1-R001-KA122-ADU-000333486).

Proiectul este finantat prin Programul
ERASMUS+1, Proiecte pe termen scurt pentru
mobilitatea cursantilor si a personalului din
fnvatamantul pentru adulti si se desfasoard pe

durata a 18 luni, in perioada 01.10.2025-31.03.2027.

Autor: Irina Sirbu, Asistent medical principal
licentiat, asistent sef la Clinica de ortopedie si
traumatologie a Spitalului Clinic Judetean de
Urgentd “Sf.Spiridon”, lasi

Participarea la cursul international ,,Predarea
antreprenoriatului: abordare experientiala”, desfasurat in
perioada 9—13 martie 2026, la Ljubljana, Slovenia, a reprezentat

o experienta definitorie in parcursul meu profesional.

In calitate de membru al Biroului Consiliului Judetean al
OAMGMAMR Filiala lasi, implicatd Tn activitati de suport
managerial, administrativ si organizational, aceasta
oportunitate de formare a contribuit semnificativ la extinderea
perspectivei mele asupra rolului educatiei antreprenoriale in

domeniul sanitar.

Contextul participadrii si relevanta profesionala
Motivatia participadrii la aceastd mobilitate a fost strans legata

de dorinta de a sprijini dezvoltarea unei culturi antreprenoriale



in randul membrilor organizatiei.

n contextul actual, caracterizat de schimbari
rapide, nevoia de adaptabilitate, inovare si
initiativa devine esentiala inclusiv in domeniul
sanatatii. Astfel, cursul a oferit cadrul ideal
pentru explorarea unor metode moderne de
predare siinvdtare, centrate pe dezvoltarea

competentelor antreprenoriale prin experienta

directa.

Abordarea experientiald - de la teorie la practicd

Unul dintre cele mai valoroase aspecte ale acestui curs a
fost abordarea sa profund practica.

Conceptul central - ,,learning by doing” (invatarea prin
actiune) - a fost integrat in toate activitatile desfasurate.
Spre deosebire de metodele traditionale de predare,
bazate pe transmiterea de informatii, aceasta abordare a
pus accent pe implicarea activa a participantilor in procese
de invatare autentice.

Am fost implicati in exercitii interactive, simulari si
provocari creative, menite sa stimuleze gandirea
antreprenoriald. Activitati precum ,,20€ challenge” sau
exercitiile de tip ,,Can you sell it?”” au demonstrat cd ideile
valoroase nu depind neaparat de resurse financiare
considerabile, ci de creativitate, adaptabilitate si

capacitatea de a identifica oportunitati.

Design thinking si inovatia centratd pe utilizator

Un element central al cursului a fost introducereain
metodologia design thinking — o abordare orientata catre
utilizator, care incurajeaza empatia, creativitatea si
rezolvarea iterativa a problemelor.

Parcurgerea etapelor specifice (empatie, definirea
problemei, generarea de idei, prototipare si testare) a
evidentiat importanta Tntelegerii reale a nevoilor
beneficiarilor inainte de dezvoltarea unei solutii.
Activitatile de tip cercetare calitativd, realizarea hartilor de
empatie si formularea intrebarilor ,,How might we...2” au
contribuit la dezvoltarea unei gandiri analitice si orientate
spre solutii. Aceste instrumente sunt extrem de valoroase
si pot fi adaptate cu succes In dezvoltarea de proiecte sau

servicii Tn domeniul sanitar.

De la planificare la experimentare

Un alt concept esential abordat in cadrul cursului a fost
tranzitia de la planificarea clasica a afacerilor la
experimentare si testare rapidd. Modele precum Lean

Startup si utilizarea prototipurilor au evidentiat importanta



validarii ideilor in etape incipiente, reducand
riscurile si optimizand resursele.

Prototiparea rapidd a fost prezentata nu doar ca
un instrument tehnic, ¢i ca o modalitate de a
genera dialog, feedback siinvatare continua.
Ideea de a,,esua rapid si ieftin” pentru a invdta
mai eficient a reprezentat o schimbare de
paradigma semnificativa in modul de abordare a

initiativelor antreprenoriale.

Cadrul EntreComp si dezvoltarea competentelor
antreprenoriale

Cursul a integrat si cadrul european EntreComp,
care ofera o structurd clard pentru intelegerea si
dezvoltarea competentelor antreprenoriale. Cele
trei arii principale —,,Idei si oportunitati”,
»Resurse” si,,Actiune” - reflecta complexitatea
procesului antreprenorial si relevanta acestuia in

diverse contexte profesionale.

Acest cadru ofera nu doar o baza teoretica

solida, ci si un instrument practic pentru

dezvoltarea programelor de formare si mentorat.

In contextul activitatii mele, EntreComp poate
deveni un reper important in sprijinirea
membrilor organizatiei care doresc sa initieze sau

sa dezvolte activitati antreprenoriale.

Importanta lucrului in echipa si a invatarii
colaborative

Activitatile de grup au avut un rol esential in
procesul de invdtare. Exercitii precum
construirea de structuri in echipd sau dezvoltarea
de idei comune au evidentiat importanta
comunicdrii eficiente, a coordonarii si a asumarii

responsabilitatii.

Aceste experiente au demonstrat ca antreprenoriatul nu
este un demers individual, ci unul colaborativ, in care
diversitatea perspectivelor contribuie la generarea unor
solutii mai inovatoare si mai sustenabile.

Impactul experientei si directii de valorificare
Participarea la aceasta mobilitate a generat un impact
semnificativ asupra modului in care percep educatia si
dezvoltarea profesionala.

Competentele dobandite nu se limiteaza la sfera
antreprenoriald, ci pot fi aplicate in multiple contexte
organizationale, inclusiv in imbunatatirea proceselor

interne si dezvoltarea de initiative inovatoare.

In perioada urméatoare, imi propun s& valorific aceasta
experienta prin:

initierea unor activitati de informare si diseminare
in cadrul Filialei lasi;

dezvoltarea unor sesiuni de mentorat pentru
membrii interesati de antreprenoriat;

integrarea metodelor experientiale in activitati de
formare si dezvoltare profesionalg;

sprijinirea initiativelor inovatoare in domeniul

sanitar.

Concluzii

Cursul ,,Predarea antreprenoriatului: abordare
experientiald” a reprezentat o experientd complexa,
dinamica si profund relevanta pentru dezvoltarea
profesionala. A oferit nu doar cunostinte, ci mai ales
instrumente practice si 0 noua perspectiva asupra modului
in care invatarea poate deveni un proces activ, participativ
si orientat spre rezultate.

Aceasta mobilitate a demonstrat ca antreprenoriatul poate
fiTnvatat eficient atunci cand participantii sunt implicati
direct in proces, cand li se oferd libertatea de a
experimenta si cand greseala este perceputd ca o

oportunitate de invatare.



Intr-un context in continua schimbare, esentiale pentru formarea unor profesionisti capabili sa
experientele generate de participarea la inoveze, sa se adapteze si sa contribuie activ la dezvoltarea

mobilitati in cadrul Programului Erasmus+ devin organizatiilor si comunitatilor din care fac parte.

Curs: ,,Predarea antreprenoriatului: abordare experientiala”

4 “Participarea la cursul “Predarea antreprenoriatului: abordare experientiala” din Slovenia a fost
mult mai mult decét o simpla experienté de invétare — a fost o adevarata céalatorie de descoperire,
atat profesionala, cat si personala. Am plecat cu dorinta de a invata si m-am intors cu mult mai
mult: inspiratie, incredere si o0 perspectiva noua asupra lucrurilor.

Fiecare zi a fost plina de energie pozitiva, idei valoroase si oameni minunati care m-au motivat sé
devin o versiune mai bund a mea. Am simtit ca fac parte dintr-o comunitate in care am fost
ascultata, inteleasa si incurajata.

Aceasta experienta, posibila cu ajutorul Programului Erasmus+, va ramane cu mine mult timp si
va influenta felul in care privesc munca si dezvoltarea personala. Sunt profund recunoscéatoare
pentru tot ceea ce am trait si invatat.”

Corina Delia Hasan, Asistent medical generalist principal, Arcadia Hospital lasi

X

P “Participarea la cursul “Predarea antreprenoriatului: abordare experientiald” desfasurat in
Slovenia a reprezentat o oportunitate valoroasé de dezvoltare profesionala si personala, depasind
cadrul unei simple experiente de invatare. Activitatea a contribuit semnificativ la consolidarea
cunostintelor, precum si la dobéndirea unor perspective noi asupra procesului educational si a
dezvoltarii individuale, astfel incat am inteles ca Programul Erasmus+ aduce participantilor un
cumul de beneficii.

Pe parcursul desfasurarii mobilitatii, fiecare zi a fost caracterizata de un climat pozitiv, schimb de
idei relevante si interactiuni constructive cu participanti proveniti din medii diverse. Acest context a
favorizat implicarea activa, dezvoltarea increderii in sine si stimularea dorintei de perfectionare
continua.
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De asemenea, experienta a facilitat integrarea intr-o comunitate profesionala deschiséa, bazaté pe
respect reciproc, in care opiniile au fost valorizate si sustiute.

Impactul acestei participéri se va reflecta pe termen lung in activitatea profesionald, influentdnd
abordarea muncii si a procesului de dezvoltare personala. In concluzie, experienta acumulata
este deosebit de valoroasa si contribuie la imbunéatatirea continua a competentelor dobandite.”

Roxana Munteanu — Asistent medical generalist, Uat Comuna Ceplenita, lasi

4 “Participarea la cursul ,Predarea antreprenoriatului: abordare experientiala” desfasurat in
Ljubljana, Slovenia in perioada 9 -13:martie 2026, a reprezentat pentru mine o experienta
valoroaséa atét din punct de vedere profesional, cét si personal. In calitate de membru al Biroului
Consiliului Judetean al OAMGMAMR Filiala lasi, implicata in activitati de suport managerial si
administrativ, aceasta mobilitate mi-a oferit oportunitatea de a intelege mai profund modul in care
antreprenoriatul poate fi predat si integrat in procesele educationale moderne.

Abordarea experientiala a cursului, bazata pe principiul ,invata facand”, a facilitat implicarea
activa in activitati practice, exercitii de tip design thinking si provocari creative, precum
dezvoltarea de idei de afaceri pornind de la resurse minime. Aceste metode inovatoare au
evidentiat importanta trecerii de la planificarea traditionala la experimentare, prototipare si testare
rapida a ideilor, in acord cu tendintele actuale din educatia antreprenoriala.

Un aspect deosebit de valoros a fost familiarizarea cu cadrul EntreComp, care ofera o perspectiva
structuratéd asupra competentelor antreprenoriale si a modului in care acestea pot fi dezvoltate
progresiv. De asemenea, activitatile de lucru in echipa au contribuit la dezvoltarea abilitatilor de
comunicare, colaborare si gandire critica, esentiale in orice demers antreprenorial.

Consider ca experienta dobéndita in cadrul Mobilitatii Erasmus+ va avea un impact semnificativ
asupra activitatii mele viitoare. Intentionez sa valorific cunostintele si competentele acumulate prin
initierea unor activitati de mentorat si sprijin pentru membrii Filialei lasi interesati de dezvoltarea
de initiative antreprenoriale, contribuind astfel la consolidarea unei culturi antreprenoriale in
domeniul sanitar.

Aceasta mobilitate a reprezentat nu doar o oportunitate de invatare, ci si un cadru de schimb de
bune practici si idei inovatoare, care vor sprijini dezvoltarea organizationalé si profesionala pe
termen lung si a demonstrat, inca o data valoarea si utilitatea Programului Erasmus+.”

Irina Sirbu, Asistent medical principal licentiat, asistent sef la Clinica de ortopedie si traumatologie
a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta “Sf.Spiridon”, lagi



TEST.

1) Corectarea posturii si aliniamentului corpului
presupune:

a) doar alinierea coloanei cervicale

b) doar alinierea extremitatilor inferioare

¢) alinierea coloanei cervicale, toracice si a

centurii scapulare, lombare, pelvisului

2) Tipuri de suspendare:
a) Suspendarea axiala
b) Suspendarea pendulara sau verticala

¢) Toate variantele sunt corecte

3) Poliartrita reumatoida afecteaza:
a) Coloana vertebrald

b) Articulatiile mari

¢) Articulatiile mici

4) Tipuri de curenti de inaltd frecventa:
a) unde decimetrice
b) toate raspunsurile sunt corecte

¢) unde scurte

5) Curentii de joasa frecventd au domeniul de
frecventd cuprins intre:

a) 0-1000 Hz

b) 1000-5000 Hz

€) 100-500 Hz

6) Patrunderea medicamentului in tegument cu
ajutorul ultrasunetului nu este:

a) direct proportionald cu intensitatea si durata
aplicatiei

b) impiedicatd de o aplicatie termicd prealabila
¢) functie de grosimea straturilor tisulare
strabatute

7) Pacientul are dreptul de a fi informat cu privire
la:

a) riscurile potentiale ale fiecdrei proceduri
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b) resursele umane, financiare si materiale de care dispune
furnizorul de servicii medicale

¢) modificarile in programul zilnic de consultatii

8) Pozitia in ,,gat de lebada" apare in:
a) Paralizia nervului circumflex

b) Paralizia nervului radial

¢) Paralizia nervului median

9) Tehnicile de facilitate neuroproprioceptiva sunt
cunoscute ca:

a) Metoda Kabath

b) Metoda Huffschmidt

¢) Metoda Bobath

10) Tipuri de frecventd ale curentilor interferentiali:

a) toate variantele sunt corecte

b) 25-50Hz imbunatateste circulatia perifericd, stimuleaza
contractia muscular

) 0-10Hz efect de stimulare, cresterea capacitdtii de

contractie a muschilor

11) Indicatia ultrasonoterapiei este:
a) Toate raspunsurile sunt corecte
b) Cicatrici cheloide

¢) Fracturi recente

12) Efectul bobinelor locale la magnetodiaflux este:
a) polul N are efect excitant - stimulator

b) efect ambipolar

¢) polul S are efect sedativ

13) La nivelul membranei celulare se inregistreaza, in
repaus, un echilibru intre fortele electrice dispuse pe fata
internd si externa a membranei celulare, fenomen numit:
a) Potential de membrana

b) Potential de repaus

¢) Potential de actiune
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APLICATIILE INDUSTRIEI 4.0 INSANATATE -
ANALIZA SI DIRECTIVE VET

(PENTRU EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA)

INTRODUCERE Livrabil realizat in cadrul Proiectului ,,INDUSTRIA 4.0 iN

Acest livrabil a fost realizat in cadrul SANATATE” finantat in cadrul Programului ERASMUS+,

roiectului ”Industria 4.0 Tn sanatate”. . . A . A
P 4 Proiecte de parteneriat strategic in domeniul educatiei si

Documentul este organizat in trei parti. formarii profesionale(2020-1-PL01-KA202-081397).
Prima parte: ’Analiza aplicarilor Industriei
4.01n Proiectul este coordonat de Universitatea de Stiinte

sdanatate” este rezultatul analizelor . . . L. .
L N Umaniste si Economie din Lodz-Polonia si va fi
efectuate de partenerii proiectului in tarile

lor in vederea identificirii celor mai implementat alaturi de cei 5 parteneri din Romania,

relevante aplicari ale tehnologiilor si Spania, Lituania, Malta, in perioada 01 septembrie 2020-
conceptelor Industriei 4.0 in sectorul

28 februarie 2023.

sanatdtii.

A doua parte: ”Directive VET privind
aplicarile Industriei 4.0 Tn sanatate” include
unele instructiuni care vor fi folosite de
catre furnizorii VET pentru a implementa
activitdtile de training dedicate pregatirii
personalului din domeniul sanatatii pentru

functii referitoare la Industria 4.0.

A treia parte: ’Studii de caz privind
utilizarea Industriei 4.0 Tn sanatate” este o
colectie de studii de caz relevante pentru

utilizarea Industriei 4.0 in sanatate.

1



4.5. Inteligenta artificiala. Jocuri conversationale ca metoda de simulare a procesului

de predare-invatare

Cuvinte-cheie: IA, sanatate, gamificare, simulare, sanatate publica

Gamificarea inseamnd aplicarea elementelor si principiilor din jocuri in contexte care nu au legdturd cu

dinamic, ci si cresc substantial angajamentul studentului.

Gamificarea ajutd la schimbarea perceptiilor si atitudinilor si dezvoltd aptitudini printr-o abordare practicd,

aplicatd si completd a invatadrii. Deterding, Dixon, Khaled & Nacke au stabilit aceastd definitie in 2011.

Desi adoptarea Inteligentei artificiale in industria sdndtdtii a avut loc recent, IA in gaming nu este o realizare

recentd. Cu toate acestea, tehnologiile conversationale cu IA intrd in aceste aplicatii, iar inteligenta vocald

pe baza de IA schimbd modul in care sunt jucate jocurile, oferindu-i o experientd mai reald.

Proiectarea unui joc nu este usoara, si poate
fi 0 zona foarte dificila daca trebuie sa fie
asociata cu un aspect foarte serios cum e
sandtatea. Gamificarea trebuie sa ofere
motivatie, recompense si sd intdreasca
angajamentul.

De exemplu, Mango Health doreste sa
inspire si sa dea posibilitatea pacientilor cu
boli cronice sa duca vieti mai sanatoase. Este
o platforma digitala care ajuta pacientii sa
gestioneze boli complexe si medicamentele
asociate cu

tratamentul lor.

Didget Blood Glucose Meter este o alta
aplicatie care se poate conecta la un sistem
de jocuri Nintendo DS pentru a recompensa
copiii pentru testarea consecventa. Copiii
obtin puncte bonus pentru a debloca jocuri
sau pentru a accesa nivele. In plus, creste

capacitatea copiilor de a-si gestiona diabetul.
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O solutie gamificatd similara este mySugr, care
permite gestionarea diabetului intr-un mod amuzant,
atat pentru copii, cat si pentru adulti.

Gamificarea este aplicabila si in fizioterapie si
recuperare. Aceste aplicatii fac recuperarea mai
usoara, deoarece oamenii pot sd facd stretching intr-
un mod jucaus si sa Isi distraga atentia de la durere.
Cu U of M app, pacientii pot crea un personaj
personalizat si trec printr-o serie de provocari.

O alta aplicatie referitoare la recuperare este
Reflexion Health, care foloseste un sistem de
feedback video pentru a corecta miscarile pacientilor
care practica fizioterapie pe baza de exercitii.
https://www.youtube.com/watch?v=mv3emE8gkOQ
&feature=emb _title

Inteligenta artificiala conversationala reald este un
asistent vocal care se poate angaja in dialog ca un
om, captand context si oferind raspunsuri inteligente.
Aceste modele de IA pot fi foarte complexe. Casutele



de chat sunt asistenti personali digitali care
pot ajuta doctorii, asistentele, pacientii sau
familiile acestora in situatii precum o mai
buna organizare a traseului pacientului,
gestionarea medicamentelor, situatii de
urgentad, prim ajutor.

Casutele de chat pentru sectorul sanatatii
sunt considerate a fi primul punct de contact
pentru Ingrijiri primare in viitor.

Pacientii nu vor intra In contact cu medici sau
asistente pentru fiecare din intrebarile lor
referitoare la starea de sanatate, ci vor apela
intai la casutele de chat. Daca micul ajutor
medical nu poate raspunde confortabil la
chestiunile adresate, acesta va transfera
cazul unui doctor din viata reala.

Exista multe casute de chat pentru sectorul
sanatatii care functioneaza deja: Florence

4.6. Realitatea augmentata

Cuvinte-cheie: RA, sanatate, institutii
medicale, sanatate publica, simulare

Ne permite sa aducem cele mai utile si
importante informatii din sfera digitala in
perceptia noastra referitoare la mediul din
jurul nostru. In ultimii ani, progresul din sfera

FILIALA IASI

este un exemplu.
https://www.youtube.com/watch?v=Y8xxgIM083s&t
=13s

Florence poate reaminti pacientilor sa fsi ia pastilele,
ceea ce ar putea fi 0 mana de ajutor pentru pacientii
n varstd. Poate urmari starea de sanatate a
utilizatorului, cum ar fi greutatea corporalg, starea
sau perioada, ajutandu-i deci sa isi atinga obiectivele.

Audienta-tintd a aplicatiei: Rezultatele studiului de caz
sunt pentru uzul personalului medical, al autoritatilor
si publicului general.

Lecturi suplimentare: Artificial Intelligence in
HealthCare (Inteligenta artificiald in sandtate), Adam
Bohr, Kaveh Memarzadeh, Academic Press, iunie
2020

Gamification and Health Literacy (Gamificare si
educatie In sanatate), Badia Faddoul, Spitalul "Johns
Hopkins'", SUA, 2016

tehnologiei camerelor si senzorilor si a cercetdrilor
privind software-ul axat pe realitate augmentata au
facut posibila punerea san practica.

Domeniile medical si al sanatatii vor fi printre primele
care vor imbritisa realitatea augmentata. In plus, in
zilele noastre, sunt multe asistente si multi doctori
care interactioneaza cu aplicatiile cu RAin vietile lor
de zi cu zi la serviciu.

Educatia este o aplicare evidenta siimportantd a
realitatii augmentate in sectorul sanatatii.
Aplicatiile cu RA ofera studentilor posibilitatea de a
vizualiza si interactiona cu reprezentarea
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tridimensionala a corpurilor.

Aplicatiile cu realitate augmentata pot
imbunatati serviciile de ingrijire si relatia
dintre doctori, asistente si pacienti.

Apar noi oportunitati cum ar fi chirurgia
augmentatd, diagnosticul augmentat si
practica augmentata.

Pentru a incepe cu chirurgia augmentata,
chirurgii pot obtine acces la informatiile
despre pacienti in timp real, care sa salveze
vieti, introducand datele IRM si scanarile CT
in castile lor cu RA, suprapunand anatomia
pacientului peste corp Tnainte de a merge la
operatie.

De exemplu, Echopixel, care permite
vizualizarea anatomiei specifice a pacientului
intr-un spatiu 3D deschis.

De asemenea, permite medicilor sa ajute la
planificarea operatiilor complexe, in educatia
medicala sau diagnostic.

Un alt exemplu este Vipaar, care permite
chirurgilor sa isi proiecteze mainile la
distanta pe ecranul unui chirurg din sala care
poarta tehnologie RA si sa il ghideze Tn
timpul procedurii.

Pentru a continua cu diagnosticul
augmentat, devine mai usor pentru pacienti
sa Isi exprime mai bine simptomele catre
medicii lor. Prin urmare, este mai usor pentru
medici sa stabileasca simptomele pacientilor
si sa le puna un diagnostic corect.

14
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O aplicatie care se ocupa cu asta este Accuvein, care
este un dispozitiv de iluminare a venelor, care
permite specialistilor din sectorul sanatatii sa vada o
harta a venelor periferice de pe suprafata pielii, cu
scopul de aimbunatati venipunctia.

Ultima se refera la practica augmentatd, care permite
institutiilor medicale sa implementeze RA in planul lor
de invatamant pentru a le oferi studentilor
experiente de invatare practica valoroase.

Prin urmare, este mai usor sa simulam pacientii si
intalnirile chirurgicale pentru studenti si poate
permite studentilor de la medicina sa vizualizeze si sa
puna n practica teorii in timpul formarii lor.

Exista deja unele aplicatii care ajuta la dobandirea
acestui obiectiv, cum ar fi Immersive touch, echipata
cu o suitd de caracteristici revolutionare menite sa
permita clinicienilor sa vizualizeze rapid si sa se
implice in anatomia specifica pacientului in realitatea
virtuala 3D.

VR & AR RESEARCH

Courtries with the most EL-funded
research projects

UK
11
ES

Countries that receive the most
research funding from the EU

FR
DE
(114
GR

Audienta-tintd a aplicatiei: Rezultatele studiului de caz
sunt pentru uzul personalului medical, al autoritatilor
si publicului larg.
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4.7. Inteligenta artificiala in sanatate

Cuvinte-cheie: inteligenta artificiala, prevenirea si controlul infectiilor, sanatate, igiena mainilor,

epidemiologie, invatare automata

Igiena mainilor este o componenta
fundamentala a unui program de prevenire si
control al infectiilor, iar aplicatiile cu IA
pentru educatia si auditul privind igiena
mainilor oferd oportunitati de a imbunatati
respectarea si optimizarea proceselor de
prevenire si control al infectiilor.

Sistemul SureWash este un chiosc interactiv
disponibil pe piata care foloseste realitate
augmentatd pe baza de camera siinvatare
gamificata pentru a forma si evalua tehnica
de igienizare a mainilor, ducand la
imbunatatiri privind conformarea.

Chioscul este mobil si cand este lasat intr-o
zona poate fi folosit independent de
personalul medical in momentul in care
doresc, pentru a obtine feedback imediat si
individualizat privind performanta.

Mai recent, sistemul a fost dezvoltat intr-o
aplicatie pentru smartphone cu
functionalitate similara.

Un pilot al unui cadru digital integrat pentru
igiena mainilor, care a inclus sistemul
SureWash impreunad cu un instrument de
audit al igienei mainilor si un sistem de
monitorizare a activitatii au demonstrat
fezabilitatea folosirii IA fara a afecta fluxul

activitatii clinice.

Metrica integrata privind "statusul riscului" in baza
datelor live a fost prezentata catre personal prin
imagini intr-o varietate de formate si a inclus actiunile
necesare pentru a imbunatati punctajul. Extinderea
acestui set de date pentru a include date de
supraveghere a infectiilor asociate asistentei
medicale ar putea fiincorporate intr-o aplicatie cu IA
pentru a prezice viitoarele izbucniri si pentru a sugera
interventii pentru prevenirea si controlul infectiilor.

Intr-un ambulatoriu, cdnd invatarea automata cu
feedback a fost asociatd cu imbunatatirea igienei
mainilor personalului fnainte de contactul cu primul
pacient, s-au observat preocuparile privind
acuratetea, sustenabilitatea pe termen lung si
oboseala utilizatorului de la notificarile repetate.

Compania SureWash ofera trei produse pentru
formare si raportarea solutiilor privind igiena mainilor
pe baza de IA:

un chiosc de formare care foloseste
realitatea augmentata pentru a oferi formare privind
igiena mainilor pe baza de competente si controlul
infectiilor. Chioscul ELITE este un sistem de formare
compact care poate fi transferat cu usurinta intr-o
unitate. Ofera formare si monitorizare a igienei
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mainilor pentru intreg personalul medical, a mainilor conform OMS prin scurte sesiuni de

pacienti si vizitatori. Se foloseste o camera formare. Aceasta foloseste camera telefonului pentru
video live pentru a mdsura miscarile mainii si a mdsura miscarile mainilor si pentru a oferi feedback
ofera feedback in timp real pentru a asigura in timp real, pentru a-l ajuta pe utilizator in cadrul de
respectarea tehnicii pentru igienizarea fnvatare al "practicii deliberate".
mainilor.
Ca rezultat, acesta ajuta utilizatorii sa afle Un studiu al Universitatii Caledoniene Glasgow a
despre tehnica Tn sase pasi a Organizatiei folosit aplicatia pentru a transmite ca practicile
Mondiale a Sanatatii si sa isi construiasca scurte, zilnice de igienizare a mainilor ajuta la
memoria musculara. Prin urmare, sistemul dobéandirea competentei. Este recomandat cu caldura
SureWash ne ajuta sa asiguram siguranta pentru formarea personalului non-clinic, precum si a
personalului, reducand riscul de infectii si pacientilor si vizitatorilor. Totusi, SureWash permite
imbunadtatind rezultatele pacientilor. acum universitatilor sd integreze formarea noastra
privind igienizarea mainilor in sistemul

Un sistem portabil care ofera dumneavoastra de management al invatarii, perfect
formare pentru igiena mainilor pe baza de pentru a forma la distantd studentii de la asistenta
competente si controlul infectiilor. medicala.

SureWash GO este un sistem de formare

portabil pentru igiena mainilor care
incurajeaza auto-invatarea in randul
angajatilor.

Acesta foloseste o camerd video live pentru
a mdsura miscarile mainii conform tehnicii in
sase pasi a Organizatiei Mondiale a Sanatatii
si ofera feedback in timp real pentru a ajuta

utilizatorul. Tehnologia SureWash de
Aplicatia SureWash pentru igiena mainilor

formare prlvmd Igiena mainilor face tehnica https://surewash.com/surew ash-app-practice-hand-hygiene/

mai usor de memorat, facand invdtarea
amuzantd, interactiva si convenabila.

= B = :
Lezming Progress Report JEOF—

S T

pentru igiena mainilor S, D S €

O aplicatie de invatare pentru mobil (los si
Android) care va ajuta sd invatati si sa
memorati tehnica de spalare a mainilor ——— S
conform metodei OMS.

Sistemul de invatare al aplicatiei SureWash

pentru mobil combind invatarea electronica,
gamificarea si tehnologia brevetata de
recunoastere a gesturilor. Prin urmare, ajuta Raport privind procesul de nvétare

lainvatarea si memorarea tehnicii de spalare (continuare in numarul 50)
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